


คำนำ 

  แผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตำบลทะเมนชัย จัดทำข้ึน
เพ่ือเปนเคร่ืองมือในการบูรณาการแผนงาน/โครงการพัฒนาของหนวยงานตางๆ ในพ้ืนท่ีการดำเนินงานของ
เทศบาลตำบลทะเมนชัย  ซ่ึงแผนการดำเนินงาน  (ACTION PLAN) มีลักษณะเปนแผนการดำเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการในพ้ืนท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินประจำปงบประมาณน้ัน โดยรวมแผน/งานโครงการพัฒนาจากหนวยราชการ รัฐวิสาหกิจ และ
หนวยงานอ่ืน  ๆท่ีเก่ียวของไวดวยกัน 

แผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตำบลทะเมนชัย ยังเปน
เคร่ืองมือสำคัญในการบริหารงานของผูบริหารเทศบาลตำบลทะเมนชัย เพ่ือควบคุมการดำเนินงานใหเปนไปอยาง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  ตลอดจนเปนเคร่ืองมือในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน  ท้ังน้ี  ยังทำให
การดำเนินงานในปงบประมาณน้ันขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  มีการ
ประสานและบูรณาการการทำงานรวมกับหนวยงานและการจำแนกรายละเอียดตางๆ ของแผนงาน/โครงการใน
แผนการดำเนินงาน จะทำใหการติดตามประเมินผลเม่ือส้ินปมีความสะดวกมากข้ึน 
  เทศบาลตำบลทะเมนชัย  จึงหวังเปนอยางย่ิงวา แผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ     
พ.ศ. 2566  ของเทศบาลตำบลทะเมนชัย  จะเปนประโยชนในการบูรณาการแผนงาน/กิจกรรมโครงการของ
หนวยงานตางๆ และสามารถตอบสนองความตองการตลอดจนเปนประโยชนในการแกปญหาของประชาชนใน
พ้ืนท่ีตำบลทะเมนชัย และพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน เศรษฐกิจและสังคมใหดีข้ึนตอไป 
 
 
 
 

งานวิเคราะหนโยบายและแผน 
ฝายแผนงานและงบประมาณ  

สำนักปลัดเทศบาล 
ตุลาคม  2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบญั 
หนา 

สวนที่ 1 บทนำ                  1 - 5 
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- ข้ันตอนในการจัดทำแผนการดำเนินงาน                  1 
- ระยะเวลาในการจัดทำแผนการดำเนินงาน                                                              1 
- แนวทางในการจัดทำแผนการดำเนินงาน         2 
- ผลท่ีคาดวาจะไดรับ            2 

 
สวนที่ 2 บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ(ผด.01)            6 - 8 
 
สวนที่ 3 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณแผนดำเนินงาน(ผด.02)          

- แผนงานงบกลาง                      
    -  งานงบกลาง              
- แผนงานบริหารงานทั่วไป        

- งานบริหารท่ัวไป               
- งานวางแผนสถิติและวิชาการ       
- งานบริหารงานคลัง          

 -  แผนงานการรักษาความสงบภายใน             
      - งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน       

     - งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย       
-  แผนงานการศึกษา          

     -  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา          
-  แผนงานสาธารณสุข             
    -  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข           

     -  งานบริการสาธารณสุขงานสาธารณสุขอ่ืน      
-  แผนงานสังคมสงเคราะห        

     -  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห                 
-  แผนงานสงเสรมิและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน                         

     -  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน                
- แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ                 
    -  งานกีฬาและนันทนาการ                    
    -  งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน            
    -  งานวางแผนและสงเสริมการทองเท่ียว          
- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                 
    -  งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน       
- แผนงานการเกษตร                     
    -  งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ         
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและแผนการดำเนินงาน สำหรับแผนการดำเนินงานนั้น มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/ 
โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมด ในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น
แผนการดำเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมดที่จะดำเนินการในปีงบประมาณนั้น ทำให้
แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการ
ประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการ ในแผนการ
ดำเนินงานจะทำให้การติดตามประเมินผลเมื่อส้ินปีมีความสะดวกมากขึ้นอีกด้วย 
 
 
 

จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด 5 ข้อ 26 , 27  ได้กำหนดให้องค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงานโดยมีข้ันตอน ดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น  ๆ         
ที่ต้องการดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน  เสนอ
คณะกรรมการพัฒนา 

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพื่อให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 
 
 
 

แผนการดำเนินงานใหจั้ดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง แผนงานและโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ท่ีต้องดำเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในปีงบประมาณนั้น (การขยายเวลาการจัดทำและแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น) 
 
 

ข้ันตอนในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 

ระยะเวลาในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 

บทนำ 

ส่วนที่ 1 
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แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อควบคุมการ 
ดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการ
ประเมินผล ดังนั้น แผนการดำเนินงาน จึงมีแนวทางในการจัดทำดังนี้ 

1. เป็นแผนท่ีแยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนดำเนินการ 
2. จัดทำหลังจากท่ีได้มีการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว 
3. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาท่ีชัดเจนและแสดงถึงการดำเนินงาน

จริง 
4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานท่ีจะเข้ามาดำเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่น 
 

 
 

1. ทำให้เกิดการประสานการดำเนินการพัฒนาในเขตเทศบาลอย่างเป็นระบบ ระหว่างหน่วยงาน 
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยจะช่วยลดปัญหาความซ้ำซ้อนและความขัดแย้งตลอดจนเป็นการประหยัดทรัพยากรทางการ
บริหาร 

2. เทศบาลมีทิศทางและแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนสามารถแก้ไขปัญหาต่าง  ๆ  ที่เกิดขึ้นตลอดจน
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีข้ันตอน 

3. ทำให้เกิดกระบวนการตรวจสอบติดตามและควบคุมดำเนินงานโครงการพัฒนาต่าง ๆ อย่างเป็น
ระบบ 

4. ทำให้ระบบบริหารการพัฒนาเป็นไปตามแผนการดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมาก 
ยิ่งขึ้น 

 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
        วิสัยทัศน์การพัฒนา  

 “สภาพแวดล้อมน่าอยู่ สาธารณูปโภคครบครัน การคมนาคมสะดวก การศึกษาก้าวหน้า พัฒนา 
คุณภาพชีวิต สร้างเศรษฐกิจชุมชน บนหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี” 

พันธกิจ 
1. ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค และโครงสร้างพื้นฐาน 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น 
3. ส่งเสริมการศึกษา วัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
5. สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แนวทางในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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6. สร้างจิตสำนึกการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
7. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
8. การบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
9. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
10. ส่งเสริมวินัยการจราจร 

   ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
             เป้าประสงค์  
                “ มีระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐานเพียงพอ” 

☺ แนวทางการพัฒนา 
1. ก่อสร้างและบูรณะซ่อมแซมถนน ท่อระบายน้ำ ทางเท้า สะพาน  
2. ก่อสร้างระบบป้องกันน้ำท่วม และปรับปรุงระบบระบายน้ำในพื้นท่ีท่ีเกิด 

ปัญหาน้ำท่วมถึงพัฒนาระบบจราจรให้ท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 
3. ขุดลอกแหล่งน้ำให้เพียงพอต่อความจำเป็นสำหรับประชาชนในเขตเทศบาล 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ 
      เป้าประสงค์  
                “พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น” 

☺ แนวทางการพัฒนา 
1. ติดต้ังระบบไฟฟ้าสาธารณะ และขยายเขตไฟฟ้า แรงต่ำ อย่างครอบคลุมและ 

ท่ัวถึง 
2. พัฒนาระบบประปาให้ได้มาตรฐาน และขยายเขตบริการประปาให้เพียงพอ 

ต่อความต้องการของชุมชน 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนบนหลักปรัชญา “เศรษฐกิจพอเพียง” 
      เป้าประสงค์  
              “ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาเทศบาล” 

☺ แนวทางการพัฒนา 
1. เสริมสร้างขบวนการชุมชนเข้มแข็ง สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ 
2. ให้คำแนะนำบริการต่าง ๆ  เสริมสร้างทักษะในการประกอบอาชีพ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

    เป้าประสงค์  
                “ให้ได้รับการศึกษา รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม” 

☺ แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
2. ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการให้กับประชาชน 



๔ 

 

3. พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิต 
4. ป้องกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของประชาชน 

 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

     เป้าประสงค์  
               “ให้ได้รับการศึกษา รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม” 

 ☺ แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
2. ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการให้กับประชาชน 
3. พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิต 
4. ป้องกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม    
     เป้าประสงค์  
               “รักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม” 

☺ แนวทางการพัฒนา 
1. สร้างจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
2. บำบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 
            6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี  
       เป้าประสงค์  
                   “เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการท่ีดี มีประสิทธิภาพ” 

 ☺ แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  
2. ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรเครื่องมือเครื่องใช้ และสถานท่ีปฏิบัติงาน 
3. การบริหารจัดการการเงิน การคลังและงบประมาณท่ีสามารถตรวจสอบได้ 
4. พัฒนาและปรับปรุงระบบบริการประชาชน 
5. จัดให้มีสถานท่ีกลางของชุมชุนในการดำเนินกิจกรรมร่วมกัน 

 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 

 

 
 
 
 
      คณะกรรมการสนับสนุนการ 
      จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
     คณะกรรมการสนับสนุนการ 
     จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
    คณะกรรมการสนับสนุนการ 
    จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
 
      ผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 
 

    
 
 
 

 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

หน่วยงานอื่น 

จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอร่างแผนการดำเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอร่างฯต่อผู้บริหาร 

ผู้บริหารท้องถ่ินให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช ้

แผนภูมิข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 



 
 
 
 

สวนที่ 2 
บัญชสีรปุจำนวนโครงการและงบประมาณ 

(ผด.01) 
 
 
 
 



แบบ ผด.01

1.1 กลยุทยการพัฒนาระบบ
คมนาคมและขนสง ถนน ทาง
ระบายนํ้า สะพาน ปายเตือน

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

9 17.65                2,690,000          15.87             กองชาง

1.2 กลยุทยการพัฒนาระบบ
ชลประทานหรือการพัฒนาแหลง
นํ้า ขุดลอกคลอง บอบาดาล 
ระบบบริหารจัดการนํ้าเพ่ือการ
อุปโภค บริโภคและการเกษตรใน
ทองถ่ิน

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

1 1.96                               400,000 2.36               กองชาง

10 19.61               3,090,000         18.23            
2)  ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณูปโภค/
สาธารณูปการ

2.1 กลยุทธการพัฒนา
สาธารณูปการ โครงสรางพ้ืนฐานท่ี
จําเปน

อุตสาหกรรมและการ
โยธา

1 1.96                  -                    -                กองชาง

1 1.96                 -                    -                

1)  ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคมนาคมขนสง

รวม

รวม

สรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย อําเภอลําปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย

ยุทธศาสตร แผนงาน โครงการที่ดําเนินการ
คิดเปนรอยละของ

งบประมาณโครงการ
ทั้งหมด

จํานวนงบประมาณ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก
กลยุทธ

คิดเปนรอยละของ
งบประมาณท้ังหมด



แบบ ผด.01

สรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย อําเภอลําปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย

ยุทธศาสตร แผนงาน โครงการที่ดําเนินการ
คิดเปนรอยละของ

งบประมาณโครงการ
ทั้งหมด

จํานวนงบประมาณ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก
กลยุทธ

คิดเปนรอยละของ
งบประมาณท้ังหมด

3)  ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานเศรษฐกิจชุมชนบนหลัก
ปรัชญา "เศรษฐกิจพอเพียง"

3.1 กลยุทธการพัฒนาดาน
โครงการอันเน่ืองมาจาก
พระราชดําริ

แผนงานการเกษตร 1 1.96                  50,000               0.29 กองสาธารณสุขฯ

1 1.96                 50,000              0.29
4.1 กลยุทธการพัฒนาการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดระเบียบชุมชน
 งานดานการรักษาความสงบ
เรียบรอย การปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย การสงเสริมและ
สนับสนุนการปองกันและการ
แกไขปญหายาเสพติด

แผนงานรักษาความ
สงบภายใน

1 1.96                  10,000               0.06               งานปองกันฯ 
ฝายปกครอง 

สํานัก
ปลัดเทศบาล

4.2 กลยุทธการพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษา

แผนงานการศึกษา 8 15.69                1,800,185          10.62             กองการศึกษา

4.3 กลยุทธการพัฒนาระบบการ
บริการสาธารณสุขของทองถ่ิน

4 7.84                  666,300             3.93 กองสาธารณสุขฯแผนงานสาธารณสุข , 
แผนงานสังคม

สงเคราะห ,แผนงาน

4)  ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการศึกษาและพัฒนา
คุณภาพชีวิต

รวม



แบบ ผด.01

สรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย อําเภอลําปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย

ยุทธศาสตร แผนงาน โครงการที่ดําเนินการ
คิดเปนรอยละของ

งบประมาณโครงการ
ทั้งหมด

จํานวนงบประมาณ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก
กลยุทธ

คิดเปนรอยละของ
งบประมาณท้ังหมด

4.4  กลยุทธการพัฒนาการ
สงเสริมการสงเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผูดอยโอกาสและผู
ประสบปญหาทางสังคม

7 13.73                10,400,000        61.36 งานพัฒนา
ชุมชน ฝาย
อํานวยการ 

สํานัก
ปลัดเทศบาล

4.5  กลยุทธการพัฒนาสงเสริม
และสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

1 1.96                  100,000             0.59 กองการศึกษา

4.6 กลยุทธการพัฒนาสงเสริม
และสนับสนุนการอนุรักษสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน

9 17.65                420,000             2.48 กองการศึกษา

4.7 กลยุทธการพัฒนาดานการ
ทองเท่ียวเชิงนิเวศ พุทธสถาน 
วัฒนธรรมทองถ่ิน

1 1.96                  20,000               0.12 กองการศึกษา

31 60.78               13,416,485       79.15            

สงเคราะห ,แผนงาน
สรางความเขมแข็งของ

ชุมชน

รวม



แบบ ผด.01

สรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย อําเภอลําปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย

ยุทธศาสตร แผนงาน โครงการที่ดําเนินการ
คิดเปนรอยละของ

งบประมาณโครงการ
ทั้งหมด

จํานวนงบประมาณ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก
กลยุทธ

คิดเปนรอยละของ
งบประมาณท้ังหมด

5) ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม

5.1 กลยุทธการพัฒนาดานการ
สงเสริมการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม การจัดการขยะมูลฝอย

แผนงานการเกษตร 2 3.92                                 60,000                0.35 กองสาธารณสุขฯ

2 3.92                 60,000              0.35
6)  ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี

6.1 กลยุทธการพัฒนาการ
เผยแพรขอมูลขาวสารทางราชการ
 ความรูเกี่ยวกับขอกฎหมายใหกับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี

แผนงานบริหารงาน
ท่ัวไป

5 9.80                               240,000 1.42 ฝายอํานวยการ 
สํานักปลัดเทศบาล

6.2 กลยุทธการพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากร เทคโนโลยีสารสนเทศ
 เคร่ืองมืออุปกรณเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

3 5.88                  94,000               0.55 ฝายอํานวยการ 
สํานักปลัดเทศบาล

8 15.69               334,000            1.97              

53 103.92             16,950,485       100

รวม

รวมทั้งสิ้น

รวม



1.1 กลยุทธการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมืออุปกรณเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

1.2 กลยุทธการพัฒนาการสงเคราะหเบี้ยยังชีพและเงินเพ่ิมพิเศษในภาวะเศรษฐกิจถดถอยรายเดือนใหกับผูสูงอายุ ผูพิการ และผูปวยเอดสในเขตเทศบาลตําบลทะเมนชัย

(1) แผนงานงบกลาง งานงบกลาง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพ่ือจายเปนเงินสมทบ
กองทุนประกันสังคม

130,000  ทต.ทะเมนชัย กองคลัง            

2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพ่ือจายเปนเงินสมทบ
กองทุนเงินทดแทน

10,000 ทต.ทะเมนชัย  ฝายอํานวยการ 
สํานักปลัดฯ



3 เงินชวยเหลืองบประมาณ
รายจายเฉพาะการประปา

เพ่ือจายเงินชวยเหลือกิจการ
ประปาใหสามารถดําเนินงาน
บริการประชาชนไดอยาง
ตอเน่ืองกรณีฉุกเฉินและกรณีไม
สามารถจัดเก็บคาบริการได
ตามประมาณการ

400,000 กิจการประปา กองชาง 

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี



1.1 กลยุทธการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมืออุปกรณเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

1.2 กลยุทธการพัฒนาการสงเคราะหเบี้ยยังชีพและเงินเพ่ิมพิเศษในภาวะเศรษฐกิจถดถอยรายเดือนใหกับผูสูงอายุ ผูพิการ และผูปวยเอดสในเขตเทศบาลตําบลทะเมนชัย

(1) แผนงานงบกลาง งานงบกลาง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี

4 เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ เพ่ือจายเปนเงินเบ้ียยังชีพ
ผูสูงอายุท่ีมีสิทธิไดรับตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยหลักเกณฑการจายเงิน เบ้ีย
ยังชีพผูสูงอายุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2560 และมติคณะรัฐมนตรี
เม่ือวันท่ี 18 ตุลาคม 2554

6,000,000 ทต.ทะเมนชัย งานพัฒนาชุมชน 
ฝายอํานวยการ 

สํานักปลัดฯ

           



1.1 กลยุทธการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมืออุปกรณเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

1.2 กลยุทธการพัฒนาการสงเคราะหเบี้ยยังชีพและเงินเพ่ิมพิเศษในภาวะเศรษฐกิจถดถอยรายเดือนใหกับผูสูงอายุ ผูพิการ และผูปวยเอดสในเขตเทศบาลตําบลทะเมนชัย

(1) แผนงานงบกลาง งานงบกลาง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี

5 เบ้ียยังชีพคนพิการ เพ่ือจายเปนเงินเบ้ียยังชีพความ
พิการใหกับผูมีสิทธิไดรับตาม
ระเบียบกระทรวง มหาดไทยวา
ดวยหลักเกณฑการจายเงินเบ้ีย
ยังชีพความพิการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2559 และมติคณะรัฐมนตรี
เม่ือวันท่ี 25 พฤศจิกายน 
2557

4,200,000 ทต.ทะเมนชัย งานพัฒนาชุมชน 
ฝายอํานวยการ 

สํานักปลัดฯ

           



1.1 กลยุทธการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมืออุปกรณเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

1.2 กลยุทธการพัฒนาการสงเคราะหเบี้ยยังชีพและเงินเพ่ิมพิเศษในภาวะเศรษฐกิจถดถอยรายเดือนใหกับผูสูงอายุ ผูพิการ และผูปวยเอดสในเขตเทศบาลตําบลทะเมนชัย

(1) แผนงานงบกลาง งานงบกลาง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี

6 เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส เพ่ือจายเปนเงินเบ้ียยังชีพผูปวย
เอดสท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบ
กระทรวง มหาดไทยวาดวยเงิน
สงเคราะหเพ่ือการยังชีพของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2548 และมติ
คณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 18 
ตุลาคม 2554

80,000 ทต.ทะเมนชัย งานพัฒนาชุมชน 
ฝายอํานวยการ 

สํานักปลัดฯ

           

7 เงินสํารองจาย เพ่ือจายเปนคาใชจายในกรณี
ฉุกเฉินหรือสาธารณภัยเกิดข้ึน
หรือจําเปนเรงดวนตามความ
เหมาะสม

202,000 ทต.ทะเมนชัย สํานักปลัดฯ            



1.1 กลยุทธการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมืออุปกรณเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

1.2 กลยุทธการพัฒนาการสงเคราะหเบี้ยยังชีพและเงินเพ่ิมพิเศษในภาวะเศรษฐกิจถดถอยรายเดือนใหกับผูสูงอายุ ผูพิการ และผูปวยเอดสในเขตเทศบาลตําบลทะเมนชัย

(1) แผนงานงบกลาง งานงบกลาง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี

8 คาใชจายในการจัดการจราจร เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
จัดการจราจร เชน การ
ดําเนินการตามระเบียบจราจร 
ฯ คาจัดซ้ือปายสามเหล่ียม ยาง
ชะลอความเร็ว คากรวย แผง
ก้ันจราจร คาปายบอกทาง ฯลฯ

10,000 ทต.ทะเมนชัย งานปองกันฯ 
ฝายปกครอง



9 เงินชวยคาครองชีพผูรับ
บํานาญ (ช.ค.บ.)

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือ
คาครอบชีพผูรับบํานาญ 
(ช.ค.บ.)

10,560 ทต.ทะเมนชัย กองคลัง            

10 เงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี

เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงาน 
และบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพในเขตพ้ืนท่ี
เทศบาลตําบลทะเมนชัย

170,000 กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพฯ

กองสาธารณสุขฯ    



1.1 กลยุทธการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมืออุปกรณเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

1.2 กลยุทธการพัฒนาการสงเคราะหเบี้ยยังชีพและเงินเพ่ิมพิเศษในภาวะเศรษฐกิจถดถอยรายเดือนใหกับผูสูงอายุ ผูพิการ และผูปวยเอดสในเขตเทศบาลตําบลทะเมนชัย

(1) แผนงานงบกลาง งานงบกลาง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี

11 เงินสมทบกองทุนบําเหน็จ
บํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน 
(กบท.)

เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุน
บําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ินอัตรารอยละ 2 ของ
ประมาณการรายรับไมรวมเงิน
อุดหนุนทุกประเภท

705,000 กองทุน
บําเหน็จ
บํานาญ

ขาราชการสวน
ทองถ่ิน (กบท.)

กองคลัง 

12 เงินบํารุงสันนิบาตเทศบาล
แหงประเทศไทย

เพ่ือจายเปนเงินบํารุงสันนิบาต
เทศบาลแหงประเทศไทย ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเก่ียวกับคา
บํารุงสมาคม พ.ศ. 2555

40,000 สันนิบาต
เทศบาลแหง
ประเทศไทย

กองคลัง 



1.1 กลยุทธการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมืออุปกรณเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

1.2 กลยุทธการพัฒนาการสงเคราะหเบี้ยยังชีพและเงินเพ่ิมพิเศษในภาวะเศรษฐกิจถดถอยรายเดือนใหกับผูสูงอายุ ผูพิการ และผูปวยเอดสในเขตเทศบาลตําบลทะเมนชัย

(1) แผนงานงบกลาง งานงบกลาง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี

13 เงินบําเหน็จลูกจางประจํา เพ่ือจายเปนรายจายตามขอ
ผูกพัน (เงินบําเหน็จลูกจาง
ประจํา) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวย
บําเหน็จลูกจางของหนวยการ
บริหารราชการสวนทองถ่ิน 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2552

550,000 ทต.ทะเมนชัย กองคลัง 



 
 
 
 

สวนที่ 3 
บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณแผนดำเนนิงาน 

(ผด.02) 
 
 
 
 



1.1 กลยทุธก์ารพัฒนาการเผยแพรข้่อมูลข่าวสารทางราชการ ความรู้เก่ียวกับข้อกฎหมายให้กับประชาชนในพ้ืนที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจดังานวันส าคัญของชาติ เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนิน
โครงการจดังานวันส าคัญของชาติ เช่น 
วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 ฯ

100,000  ทต.ทะเมนชัย ฝ่ายอ านวยการ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

2 โครงการเชิดชูคนดีศรีทะเมนชัย เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนิน
โครงการเชิดชูคนดีศรีทะเมนชัย ในการ
เชิดชูผู้ท าคุณประโยชน์ให้แกเ่ทศบาล
ต าบลทะเมนชัย

30,000    ทต.ทะเมนชัย ฝ่ายอ านวยการ ✓ ✓

3 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม
และธรรมาภิบาล

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนิน
โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและ
ธรรมาภิบาล

50,000    ทต.ทะเมนชัย ฝ่ายอ านวยการ ✓ ✓

4 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกบั
ขอ้กฎหมายให้กบัประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลทะเมนชัย

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในโครงการอบรม
ให้ความรู้เกี่ยวกบัข้อกฎหมายให้กบั
ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลทะเมนชัย

40,000    ทต.ทะเมนชัย ฝ่ายอ านวยการ ✓ ✓

5 อดุหนุนโครงการรัฐพธีิอ าเภอล า
ปลายมาศ จงัหวัดบุรีรัมย์

เพื่อจา่ยเป็นเงินอุดหนุนให้แกท่ี่ท าการ
ปกครองอ าเภอล าปลายมาศด าเนินการ
จดังานโครงการรัฐพิธี อ าเภอล าปลาย
มาศ

20,000    ฝ่ายอ านวยการ ✓

แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แผนงานบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารทัว่ไป  เทศบาลต าบลทะเมนชัย 
1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี่ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566
    (2) แผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดข้ึน
จากโครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานที่
ด าเนินการ



 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

1.1 กลยุทธการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมืออุปกรณเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการสัมมนาทางวิชาการ
ของประชาคมทองถ่ินเพ่ือการ
จัดทํา การทบทวน เพ่ิมเติม 
เปล่ียนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการสัมมนาทาง
วิชาการของประชาคมทองถ่ิน
เพ่ือการจัดทํา การทบทวน 
เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง
แผนพัฒนาทองถ่ิน

24,000    ทต.ทะเมนชัย ฝายแผนงาน
และ

งบประมาณ
สํานักปลัดฯ

 

สถานท่ี
ดําเนินการ

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ
ท่ี โครงการ รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)



 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

1.1 กลยุทธการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เทคโนโลยีสารสนเทศ เคร่ืองมืออุปกรณเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการปรับปรุงระบบแผนที่
ภาษี

เพ่ือจายเปนคาดําเนินโครงการ
ปรับปรุงระบบแผนท่ี ภาษี เชน 
คาใชจายเกี่ยวกับการปรับปรุงระบบ
แผนท่ีภาษี  คา ปายโครงการ  ฯลฯ 

50,000       ทต.ทะเมนชัย กองคลัง 

2 โครงการออกหนวย
ประชาสัมพันธเคล่ือนที่
ใหบริการประชาชนให ความรู
ผูอยูในขายการชําระภาษีนอก
สถานที่

เพ่ือจายเปนคาดําเนินโครงการออก
หนวยประชาสัมพันธเคล่ือนท่ี
ใหบริการประชาชนใหความรูผูอยูใน
ขายการชําระภาษี นอกสถานท่ีใน
เขตเทศบาลตําบลทะเมนชัย

20,000       ทต.ทะเมนชัย กองคลัง 

15

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง



 ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต
1.1 กลยุทธการพัฒนาการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดระเบียบชุมชน งานดานการรักษาความสงบเรียบรอย การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การสงเสริมและสนับสนุนการปองกันและการแกไขปญหายาเสพติด

(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 อุดหนุนโครงการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด อําเภอ
ลําปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย

เพ่ือจายเปนคาใชจายอุดหนุนท่ี
ทําการปกครองอําเภอลําปลาย
มาศในการดําเนินการโครงการ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

10,000      ท่ีทําการปกครอง
อําเภอลําปลายมาศ

ฝายปกครอง 

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ีดําเนินการ



 ยุทธศาสตรท่ี 5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี
1. กลยุทธการพัฒนาการสงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย ความปรองดองสมานฉันท ความสามัคคี และการมีสวนรวมของทุกภาคสวน

(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล

20,000      ทต.ทะเมนชัย ฝายปกครอง   

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ีดําเนินการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



 ยุทธศาสตรที่ 4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

1.1 กลยุทธการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจัดงานวันสําคัญ
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เพ่ือจายเปนใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการจัดงาน
วันสําคัญของศูนยพัฒนา
เด็กเล็กฯ

10,000          ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
ทต.ทะเมนชัย

กองการศึกษา          

2 โครงการจัดทําแผน พัฒนา
การศึกษา (ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก)

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินงานโครงการ
จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา 
(ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ)

5,000            ทต.ทะเมนชัย กองการศึกษา 

3 โครงการเตรียมความพรอม
เพ่ือรองรับการประเมิน
มาตรฐานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินงานโครงการ
เตรียมความพรอมเพ่ือ
รองรับการประเมิน
มาตรฐานศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กฯ

10,000          ทต.ทะเมนชัย กองการศึกษา 

(1) แผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
สถานที่ดําเนินการ

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566ที่ โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)



 ยุทธศาสตรที่ 4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

1.1 กลยุทธการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

(1) แผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
สถานที่ดําเนินการ

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566ที่ โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

4 โครงการสนับสนุนคาใชจาย
การบริหารสถานศึกษา

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินงานโครงการ
สนับสนุนคาใชจายการ
บริหารสถานศึกษา ฯ

258,785        ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
ทต.ทะเมนชัย

กองการศึกษา            

5 อุดหนุนโรงเรียนบาน    ทะ
เมนชัยโครงการพัฒนา
คุณภาพผูเรียนสูมาตรฐาน
การศึกษา

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุน
โรงเรียนบานทะเมนชัย
สําหรับจัดโครงการพัฒนา
คุณภาพผูเรียนสูมาตรฐาน
การศึกษา

50,000          โรงเรียนบาน     ทะ
เมนชัย

โรงเรียนบานทะ
เมนชัย



6 อุดหนุนโรงเรียนบานหนอง
ตาดนอย โครงการการ
พัฒนาคุณภาพผูเรียนดาน
ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุน
โรงเรียนบานหนองตาดนอย
 โครงการการพัฒนา
คุณภาพผูเรียนดาน
ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร

50,000          โรงเรียนบานหนอง
ตาดนอย

โรงเรียนบาน
หนองตาดนอย





 ยุทธศาสตรที่ 4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

1.1 กลยุทธการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

(1) แผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
สถานที่ดําเนินการ

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566ที่ โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

7 อุดหนุนโรงเรียนบานหนอง
หญาปลองโครงการ พัฒนา
ศักยภาพ การเรียนรูทักษะ
ภาษาไทย

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุน
โรงเรียนบานหนองหญา
ปลอง โครงการพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรูทักษะ
ภาษาไทย

50,000          โรงเรียนบานหนอง
หญาปลอง

โรงเรียนบาน
หนองหญาปลอง



8 อุดหนุนโรงเรียนสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานในเขต
เทศบาล โครงการอาหาร
กลางวัน

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุน
สําหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนสังกัด 
สพฐ. จํานวน 3 แหง

1,366,400     โรงเรียนสังกัด สพฐ.
ในเขตพ้ืนท่ีตําบลทะ
เมนชัย จํานวน 3 

แหง

กองการศึกษา  



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการระบบการแพทยฉุกเฉิน
ฟนฟูการแพทย

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการระบบ
การแพทยฉุกเฉินฟนฟู
การแพทย

390,000   ทต.ทะเมนชัย กองสาธารณสุขฯ            

2 โครงการสงเสริมรณรงคและ
ปองกันยาเสพติด (ทูบีนัมเบอรวัน)

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการสงเสริม
รณรงคและปองกันยาเสพ
ติด (ทูบี นัมเบอรวัน)

40,000     ทต.ทะเมนชัย กองสาธารณสุขฯ     

1.1 กลยุทธการพัฒนาระบบการบริการสาธารณสุขของทองถิ่น 1.2 กลยุทธการพัฒนาการสงเสริมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูดอยโอกาสและผูประสบปญหาทางสังคม

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

 เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

(1) แผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานที่

ดําเนินการ
หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



(2) แผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการปองกันและควบคุม
โรคติดตอเช้ือไวรัสโคโรนา 2019
 (COVID - 19)

เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนิน
โครงการปองกันและควบคุม
โรคติดตอเช้ือไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID - 19)

50,000     ทต.ทะเมนชัย กองสาธารณสุขฯ            

2 โครงการรณรงคปองกัน
ไขเลือดออก

เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนิน
โครงการรณรงคปองกัน
ไขเลือดออกฯ

150,000   ทต.ทะเมนชัย กองสาธารณสุขฯ            

3 โครงการรณรงคปองกันโรคพิษ
สุนัขบา

เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนิน
โครงการรณรงคปองกันโรคพิษ
สุนัขบาตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย ดร. สมเด็จพระ
เจาฯ กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 
วาดวยเร่ืองสัตวปลอดโรคคน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบาฯ

36,300     ทต.ทะเมนชัย กองสาธารณสุขฯ       

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต
1.1 กลยุทธการพัฒนาระบบการบริการสาธารณสุขของทองถิ่น 

แบบ ผด.02

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

 เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ



1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการสงเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผูดอยโอกาสและ
ผูประสบปญหาทางสังคม

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการ
สงเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตฯ

50,000      ทต.ทะเมนชัย งานพัฒนาชุมชน
 ฝายอํานวยการ

  

2 โครงการสนับสนุนกิจการก่ิง
กาชาดอําเภอลําปลายมาศ ใน
การรับบริจาคโลหิต อวัยวะ 
ดวงตาและชวยเหลือผูประสบ
สาธารณภัย ผูดอยโอกาส 
และผูยากไร

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุน
งบประมาณตามโครงการ
สนับสนุนกิจการก่ิงกาด 
อําเภอลําปลายมาศ ใน
การรับบริจาคโลหิต 
อวัยวะ ดวงตาและ
ชวยเหลือผูประสบสา
ธารณภัย ผูดอยโอกาส 
และผูยากไร

20,000      ก่ิงกาชาด
อําเภอลํา
ปลายมาศ

ก่ิงกาชาดอําเภอ
ลําปลายมาศ



ที่ โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

1.1 กลยุทธการพัฒนาการสงเสริมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูดอยโอกาสและผูประสบปญหาทางสังคม

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566
(1) แผนงานสังคมสงเคราะห  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห



1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ที่ โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

1.1 กลยุทธการพัฒนาการสงเสริมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูดอยโอกาสและผูประสบปญหาทางสังคม

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566
(1) แผนงานสังคมสงเคราะห  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

3 อุดหนุนสํานักงานเหลากาชาด
จังหวัดบุรีรัมย

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุน
สํานักงานเหลากาชาด
จังหวัดบุรีรัมย โครงการให
ความชวยเหลือประชาชน
ตามภารกิจของเหลากาชาด
จังหวัดบุรีรัมย

20,000      สํานักงาน
เหลากาชาด

จังหวัดบุรีรัมย

สํานักงานเหลา
กาชาดจังหวัด

บุรีรัมย





1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการผูสูงอายุพันธุใหม 
ใสใจสุขภาพ

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนิน
โครงการผูสูงอายุพันธุใหม ใสใจ
สุขภาพ

30,000    ทต.ทะเมนชัย งานพัฒนาชุมชน
 ฝายอํานวยการ



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

1.1 กลยุทธการพัฒนาการสงเสริมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูดอยโอกาสและผูประสบปญหาทางสังคม 

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566
(1) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน



1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจัดการแขงขันกีฬา
 "ทะเมนชัยคัพ"

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินการโครงการจัดการแขงขัน
กีฬา "ทะเมนชัยคัพ" ฯ

100,000     ทต.ทะเมนชัย กองการศึกษา 

1.1 กลยุทธการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ 
(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจัดงานทําบุญวัน
ข้ึนปใหม

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการจัดงาน
ทําบุญวันข้ึนปใหม

10,000       ทต.ทะเมนชัย กองการศึกษา 

2 โครงการจัดงานนมัสการ
พระธาตุเจดียใหญทะเมนชัย

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการจัดงาน
นมัสการพระธาตุเจดียใหญทะ
เมนชัย

50,000       วัดปาหนอง
หญาปลอง

กองการศึกษา 

3 โครงการจัดงานประเพณี
ฉลองศาลเจาพอหินต้ัง

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการจัดงาน
ประเพณีฉลองศาลเจาพอหินต้ัง

100,000     บริเวณศาลเจา
พอหินต้ัง

กองการศึกษา 

4 โครงการจัดงานประเพณี
ลอยกระทง

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการจัดงาน
ประเพณีลอยกระทง

50,000       ทต.ทะเมนชัย กองการศึกษา 

1.1 กลยุทธการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการอนุรักษสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น
(2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

แบบ ผด.02



1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.1 กลยุทธการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการอนุรักษสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น
(2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

แบบ ผด.02

5 โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการจัดงาน
ประเพณีสงกรานต

50,000       ทต.ทะเมนชัย กองการศึกษา 

6 โครงการจัดงานประเพณี
เขาพรรษา

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการจัดงาน
ประเพณีเขาพรรษา

50,000       ทต.ทะเมนชัย กองการศึกษา 

7 โครงการจัดงานวันเด็ก
แหงชาติ

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการจัดงานวัน
เด็กแหงชาติ

50,000       ทต.ทะเมนชัย กองการศึกษา 

8 โครงการวิถีพุทธ เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการวิถีพุทธ

30,000       ทต.ทะเมนชัย กองการศึกษา 



1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.1 กลยุทธการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการอนุรักษสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น
(2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

แบบ ผด.02

9 โครงการอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีบุญ
เผวด

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีบุญ
เผวด วัดดานทองประชาสามัคคี

30,000       วัดดานประชา
ทองสามัคคี

กองการศึกษา 



1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.1 กลยุทธการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการอนุรักษสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น
(2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

แบบ ผด.02

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 อุดหนุนท่ีทําการปกครอง
จังหวัดบุรีรัมย โครงการจัด
งานประเพณีข้ึนเขาพนมรุง

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนท่ีทํา
การปกครองจังหวัดบุรีรัมย 
โครงการจัดงานประเพณีข้ึน
เขาพนมรุง

20,000       อุทยาน
ประวัติศาสตร

พนมรุง

กองการศึกษา 

งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

1.1 กลยุทธการพัฒนาดานการทองเที่ยวเชิงนิเวศ พุทธสถาน วัฒนธรรมทองถิ่น 
(3) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเที่ยว

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ



1.1 กลยุทธการพัฒนาระบบคมนาคมและขนสง ถนน ทางระบายน้ํา สะพาน ปายเตือน

1.2 กลยุทธการพัฒนาระบบชลประทานหรือการพัฒนาแหลงน้ํา ขุดลอกคลอง บอบาดาล ระบบบริหารจัดการน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตรในทองถิ่น

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการกอสรางคลองสงนํ้า
คอนกรีตจากวัดปาหนองหญา
ปลอง - สระหนองตาด (บาน
หนองหญาปลอง หมูท่ี 5)

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการ
กอสรางคลองสงนํ้าคอนกรีตจากวัดปา
หนองหญาปลอง - สระหนองตาด 
(บานหนองหญาปลอง หมูท่ี 5) ตาม
รูปแบบรายการท่ีเทศบาลฯ กําหนด

350,000      บานหนองหญาปลอง 
หมูท่ี 5

กองชาง 

2 โครงการกอสรางถนน คสล.ซอย
จอมศรีอุทิศ (บานหนองหญา
ปลอง หมูท่ี 5)

เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนกวางเฉล่ีย
 3.00 เมตร ยาวรวม 80 เมตร  หนา 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี คสล.ไมนอย
กวา 240  ตร.ม. ตามรูปแบบรายการท่ี
เทศบาลฯ กําหนด

200,000      บานหนองหญาปลอง 
หมูท่ี 5

กองชาง 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 
 ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคมนาคมขนสง

สถานที่ดําเนินการ หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานกอสราง



3 โครงการกอสรางถนนดิน/คสล.
เลียบทางรถไฟดานทิศตะวันตก
ตอจากโครงการเดิมถึงหมูท่ี 13
 ตําบลหนองบัวโคก อําเภอลํา
ปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย (บาน
สวนครัว หมูท่ี 8)

เพ่ือเปนคากอสรางถนนดิน ขนาด
กวางเฉล่ีย 6.00 เมตร ยาวรวม 
514 เมตร หรือปริมาณดินถมไม
นอยกวา 3,084 ลบ.ม. วางทอ 
คสล. ขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอย
กวา 0.60 x 1.00 เมตร จํานวน
 28 ทอน ตามรูปแบบรายการท่ี
เทศบาลฯ กําหนด

360,000      บานสวนครัว หมูท่ี 8 กองชาง 

4 โครงการกอสรางร้ัวโดยรอบศาล
ปูตา (บานทะเมนชัย หมูท่ี 1)

เพ่ือจายเปนคากอสรางร้ัวสูง 
1.20 เมตร ยาวรวม 66
เมตร ตามรูปแบบรายการท่ี
เทศบาลฯ กําหนด

250,000      บานทะเมนชัย หมูท่ี 1 กองชาง 

5 โครงการขุดลอกวัชพืชและ
ตะกอนดินคลองสระยาว (บาน
ทะเมนชัยสอง หมูท่ี 14)

เพ่ือเปนคาขุดลอกคลองขนาด
กวางเฉล่ีย 28 เมตร ลึก 0.50
 เมตร ยาวรวม 650 เมตร ตาม
รูปแบบรายการท่ีเทศบาลฯ กําหนด

400,000      บานทะเมนชัยสอง หมูท่ี
 14

กองชาง 

6 โครงการวางทอระบายนํ้า คสล.
 ตอจากโครงการเดิมบาน อ.รุง
ทิวา - เช่ือมเขตบานหนองตาด 
หมูท่ี 3 (บานบุแปบ หมูท่ี 7)

เพ่ือเปนคาวางทอ คสล.ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 0.60x1.00
เมตร  พรอมบอพักนํ้า คสล. ยาว
รวม 254 เมตร ตาม รูปแบบ
รายการท่ีเทศบาลฯ กําหนด

500,000      บานบุแปบ หมูท่ี 7 กองชาง 



7 โครงการวางทอระบายนํ้า คสล.
 ถนนเทศบาล 5 (ฝงทิศ
ตะวันออก) (บานหนองตาดนอย
 หมูท่ี 3)

เพ่ือเปนคาวางทอระบายนํ้า คสล.
 ขนาดเสนผาศูนย
กลาง 0.40x1.00 เมตร พรอม
บอพักนํ้า คสล. ยาวรวม 230 
เมตร ตามรูปแบบรายการท่ี
เทศบาลฯ กําหนด

450,000      บานหนองตาดนอย หมูท่ี
 3

กองชาง 

8 โครงการวางทอระบายนํ้าจากส่ี
แยกศูนยหัตถกรรมไปทางทิศ
ตะวันตก 2 ขางทาง ถึงส้ินสุด
เขตเทศบาลฯ (บานทะเมนชัย 
หมูท่ี 2)

เพ่ือเปนคาวางทอระบายนํ้า คสล.
 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 
x1.00 เมตร พรอมบอพัก คสล.
ยาวรวม 230 เมตร ตามรูปแบบ
รายการท่ีเทศบาลฯ กําหนด

480,000      บานทะเมนชัย หมูท่ี 2 กองชาง 

9 โครงการวางทอระบายนํ้า
มาตรฐานพรอมบอพักจากบาน
นายดํา-สระยาว ชวงบานนาย
ศูนย สิบรัมย (บานทะเมนชัย
สอง หมูท่ี 14)

เพ่ือเปนคาวางทอ คสล. ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 0.30 x 1.00
 เมตร พรอมบอพัก คสล. ยาวรวม
 54 เมตร ตามรูปแบบรายการท่ี
เทศบาลฯ กําหนด

100,000      บานทะเมนชัยสอง หมูท่ี
 14

กองชาง 



1.1  กลยุทธการพัฒนาสาธารณูปการ โครงสรางพื้นฐานที่จําเปน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการปรับปรุงศาลา
ประชาคมและหองนํ้าในบริเวณ
ศาลาประชาคม (บานทะเมนชัย
 หมูท่ี 1)

เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงศาลา
ประชาคมและหองนํ้าในบริเวณ
ศาลาประชาคม ขนาดพ้ืนท่ีไม
นอยกวา 100 ตร.ม. พรอม
หองนํ้า ตามรูปแบบรายการท่ี
เทศบาลฯ กําหนด

300,000      บานทะเมนชัย หมูท่ี 1 กองชาง 

2 โครงการปรับปรุงอาคาร
สํานักงานและหองปฏิบัติงาน
ตาง  ๆของเทศบาลตําบลทะเมน
ชัย

เพ่ือเปนคาใชจายในการปรับปรุง
อาคารสํานักงานและหอง
ปฏิบัติงานตาง  ๆของเทศบาล
ตําบลทะเมนชัย เชน หลังคา ฝา 
เพดาน หองนํ้า ประตู เหล็กดัด 
หองปฏิบัติ
งาน ฯลฯ เปนไปตามรูปแบบ
รายการท่ีเทศบาลฯ กําหนด

300,000      ทต.ทะเมนชัย กองชาง 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 
 ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ

สถานที่ดําเนินการ หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานกอสราง



 
 
 
 

แผนงานการเกษตร  
งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ



  ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการพัฒนาดานเศรษฐกิจชุมชนบนหลักปรัชญา "เศรษฐกิจพอเพียง"    

1.1 กลยุทธการพัฒนาดานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจัดต้ังศูนยเรียนรู
เศรษฐกิจพอเพียง

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการจัดต้ัง
ศูนยเรียนรูเศรษฐกิจ
พอเพียง

        50,000 ทต.ทะเมนชัย กอง
สาธารณสุขฯ



ที่ โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566
(1) แผนงานการเกษตร  งานสงเสริมการเกษตร



 ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   
1.1 กลยุทธการพัฒนาดานการสงเสริมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การจัดการขยะมูลฝอย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการรณรงคและปลูก
จิตสํานึกในการพิทักษ
ส่ิงแวดลอม

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
โครงการรณงคและปลูก
จิตสํานึกในการพิทักษ
ส่ิงแวดลอม

20,000        บริเวณพ้ืนท่ี
สาธารณประโย

ชน ในพ้ืนท่ี
เทศบาลตําบล

ทะเมนชัย

กอง
สาธารณสุขฯ

   

2 โครงการอบรมรณรงคการลด
และคัดแยกขยะมูลฝอยและ
ศึกษาดูงาน

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
โครงการอบรมรณรงค
การลดและคัดแยกขยะ
มูลฝอยและศึกษาดูงาน

40,000        ทต.ทะเมนชัย กอง
สาธารณสุขฯ

         

ที่ โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

แบบ ผด.02

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลทะเมนชัย 

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566
(2) แผนงานการเกษตร  งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ




